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BASVURU SURESI Egitim-Ogretim  yili  boyunca, e-Devlet
lizerinden yapilacaktir.

GOREVLENDIRME SURESI [htiyac duyuldugunda bu kilavuzdaki esaslara
gore yapilabilecektir.

ICINDEKILER

.ILGILI MEVZUAT

. GENEL ACIKLAMALAR

. OGRETMENLIK ICIN ARANILAN GENEL SARTLAR

. BASVURU ISLEMININ YAPILMASI

. GOREVLENDIRMELERDE ONCELIK DURUMU

. ISTENILECEK EVRAKLAR

. GOREVLENDIRMELERIN YAPILMASINA DAIR ESASLAR

. BASVURU VE GOREVLENDIRME TAKVIiMI

0O NN L AW DN =

1. ILGILi MEVZUAT:

a) Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin

Karar.
b) Talim ve Terbiye Kurulunun 9 No'lu Karar1.
¢) 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi Ve Kontrol Kanunu.
d) Milli Egitim Bakanlig1 Norm Kadro Y6netmeligi.
e) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48. ve 176. Maddesi.
f) Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii'niin 29/03/2011 tarihli ve 1985 sayil
2011/43 No'lu Genelgesi.
g) Milli Egitim Bakanhigi'ma Bagli Yiiksek ve Orta Dereceli Okullar Ogretmenleri ile Ilkokulu
Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkindaki 439 Sayili Kanunu'nun
8.Maddesi.
h) 5442 Sayih il idaresi Kanunu.
1) Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin 05/06/2021 tarihli ve E-68898891-10.07.01-
26043924 sayili “Ek Ders Ucreti Karsiliginda Yapilacak Gérevlendirmeler” konulu yazisi.

2. GENEL ACIKLAMALAR:

1. Bu kilavuz 2024-2025 egitim ve 6gretim yilinda ders ticreti karsiligi ticretli 6gretmenlik i¢in bagvuru

ve yerlestirmelere iligkin esas ve usulleri belirlemek amaci ile olusturulmustur.




2. Universitelerin lisans programlar1 mezunlar ile flahiyat, ingilizce, Okul éncesi ve Cocuk Gelisimi
branslarinda 6n lisans programlardan mezun olanlarin basvurular1 kabul edilecektir. Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi, IHL Meslek Dersleri Ogretmenligi, ingilizce Ogretmenligi, Okul Oncesi
Ogretmenligi ve Cocuk Gelisimi Ogretmenligi alanlarinda lisans mezunu olmadigi/kalmadigi zaman &n
lisans mezunu adaylara gore gorev verilecektir. Ilahiyat, Ingilizce, Okul 6ncesi ve Cocuk Gelisimi
disindaki 6n lisans programi mezunlarinin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

3. Bu kilavuzda yapilan agiklamalara ek olarak olusabilecek degisiklikler ile uygulamalara yonelik
aciklamalar ilgce Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Web internet adresinden yayinlanacaktir.

4. Bagvurular; egitim-6gretim yil1 boyunca, e-Devlet lizerinden yapilacaktir.

5. 2024-2025 egitim-0gretim yili ticretli 6gretmenlik gérevlendirmesi bagvuru onay siirecinde kilavuzda
belirtilen sartlar disinda olusabilecek 6gretmen ihtiyacim karsilamada flge Milli Egitim Miidiirliigiimiiz
yetkilidir.

3. 2024-2025 EGITiM VE OGRETIM YILI DERS UCRETIi KARSILIGI OGRETMENLIK
ICIN ARANILAN GENEL SARTLAR:

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

3. Tiirk Ceza Kanunu'nun 53'iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi su¢lar, milli savunmaya karsi
suclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik su¢larindan mahkim olmamak.

4. FETO/PDY Terér orgiitiine ait 6zel egitim kurumlarinda dgretmen olarak gorev yapmakta iken
Lisanslar1 iptal edilenlerin bagvurular1 kabul edilmeyecektir. Lisanslar1 iptal edildigi halde eksik ve
yanlis beyan vererek iicretli 6gretmen olarak gorevlendirilenlerin tespit edilmesi halinde gorevlerine son
verilecek ve ilgili kurumlara bildirilecektir.

5. Saglik durumunun 6gretmenlik gérevini yapmasina engel olmamak.

6. Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak. ( Askerligini yapmus, askerlikten muaf ya da
askerligi tecil edilmis olmak.)

7. Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, 6greniminin yurt i¢indeki
yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denkligi yapilmis olmak.

8. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna bagli olarak ¢aligmamak.

9. Emekli olan tiim brans ve sinif 6gretmenleri, e-Devlet iizerinden bagvuru yapmalart halinde, yas
haddini agmamis olmalar1 kaydiyla ek ders {icreti karsiliginda ders okutmak iizere

gorevlendirilebilecektir.




10. Tiirkee, ilkdgretim matematik, fen bilimleri/fen ve teknoloji, sosyal bilgiler, tiirk dili ve edebiyati,
tarih, cografya, matematik, fizik, kimya, biyoloji, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi, yabanc1 dil (Almanca,
Ingilizce) ve simf dgretmenligi alanlarma basvuruda bulunacak adaylar KPSSP121 puan tiiriinden
siralama yapilacaktir.

11. Yukarida sayilan alanlar disindaki diger alanlara atanacaklar KPSSP10 puan tiiriinde, 6gretmenlik
mezunu disindaki diger mezunlar ilgili puan tiiriinde siralama yapilacaktir.

12. Bagvuran tiim adaylarin GBT sorgulamasi yaptirilacaktir. GBT sorgulamasinda sorun ¢ikan adaylar

hicbir sekilde goreve baslatilmayacaktir, baglasalar bile resen gorevlerine son verilecektir.
4. BASVURU ISLEMININ YAPILMASI:

1- Bagvurular e-devlet iizerinden yapilacaktir.

2- Gorevlendirme bilgilendirmesi, bagvuru sirasinda sisteme yazilan telefonlara yapilacaktir. Bu sebeple
telefon numaralarinin kesinlikle dogru yazilmasi gereklidir.

3- Gorevlendirmelerde; Kamu Personel Se¢cme Sinavi Puanina da dikkat edildigi i¢in, varsa bagvuru
esnasinda sisteme yazilmasi gerekmektedir.

4- Basvuruda bulunan adaylar, gérev aldiklar1 takdirde basvuruda istenen evraklari eksiksiz olarak, ilge

Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1 Y6netimi Subesine teslim edeceklerdir.

5. GOREVLENDIRMELERDE ONCELIiK DURUMU:

Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Midiirliginiin 05/06/2021 tarihli ve E-68898891-10.07.01-
26043924 sayili “Ek Ders Ucreti Karsiliginda Yapilacak Gérevlendirmeler” konulu yazisi geregi;

MEB  Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar'm 9.
Maddesinde; "(1) Ogretmen sayismin yetersiz olmas halinde;

a) Yiksekogrenimli olmak kosuluyla;

1) Bu karar kapsamindaki yonetici ve Ogretmenler disindaki resmi gorevliler ile simf
ogretmenlerine ilkdgretim, orta 6§retim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere okul 6ncesi, ilkdgretim, orta 6gretim, 6zel
egitim ve yaygin egitim kurumlari ile yabanci uyruklularin egitim gordiigii gecici egitim
merkezlerinde haftada 30 saate,
kadar ek ders gorevi verilebilir." denilmektedir.

b)ilgili mevzuatinda belirtilen esaslara gére uzman ve usta 6gretici olarak nitelendirilenlerden;

1)Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,




2)Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate,

Kadar okul dncesi, mesleki ve teknik ortadgretim, 6zel egitim ve yaygin egitim kurumlarinda
ek ders gorevi verilebilir.” hilkmii yer almaktadir.

Bu cercevede;

1- Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Kararin 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt bendi kapsaminda ek ders
iicreti karsiliginda ders okutmak {izere gorevlendirileceklerde sirasiyla:

a) Mezuniyeti, gorevlendirilecegi alanin 6gretmen atamasina kaynak teskil eden yliksekogretim
programlari arasinda yer alanlara,

b) Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim prograni mezunlarindan, gérevlendirilecegi
alan digindaki programlardan mezun olup yan alani gérevlendirilecegi alana uygun olanlara,

¢) Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim programi mezunlarindan, gérevlendirilecegi
alan digindaki programlardan mezun olup mezuniyeti gérevlendirilecegi alana yakinlik gosterenlere,

¢) Mezuniyeti gorevlendirilecegi alana yakinlik gosterenlerden baslamak tizere diger
yiiksekdgretim programi mezunlarina,

oncelik verilecektir.

2- Birinci madde kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde, Talim ve Terbiye Kurulunun
"Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslari"na iliskin Kurul Kararinda belirtilen ncelik
durumlan dikkate alinacaktir.

3- Ek ders iicreti karsiliginda ders okutmak iizere goérevlendirilecekler e-Devlet sistemi
iizerinden basvuranlar arasindan belirlenecektir. Ogretim yili igerisinde cesitli nedenlerle ihtiyag
olugmasi halinde bu kapsamda goérevlendirme yapilabilecektir.

4- Bir alana birden fazla aym nitelikleri tagiyanlarin bagvurular halinde sirasiyla; bir dnceki
ogretim yilinda ek ders ticreti karsiliginda ders okutmak iizere gorevlendirilen, Kamu Personel Segme
Smavi puani yiiksek olan, diploma notu yiiksek olan tercih edilecek; esitligin devami hélinde
gorevlendirilecek aday kura ile belirlenecektir.

5- Emekliler, yas haddini agsmamis olmalar1 ve e-Devlet sistemi ilizerinden bagvurmalari
kaydiyla ek ders iicreti karsiliginda ders okutmak iizere gorevlendirilebilecektir.

6-Bu kapsamda gorevlendirilecekler, géreve baslamadan en az bir giin dnce Sosyal Glivenlik
Kurumuna bildirilecektir.

7-Bu kapsamda gorevlendirilenlerin {icretleri, zorunlu haller disinda gorev yaptiklar ay1 takip
eden aym en geg ilk 5 is giinii icerisinde 6denecek; Sosyal Giivenlik Primi kesintileri ilgili mevzuati
dogrultusunda aksatilmadan yapilacaktir.

8-Ayn1 belediye simirlar1 iginde alanlarinda aylik karsiligi ders ve zorunlu ek ders gorevi
saatlerini dolduramayan &gretmen varken bu dersler, ek ders licreti karsiliginda ders okutanlara

verilecektir.




9-Ek ders iicreti karsihiginda ders okutmak {izere gorevlendirme yetkisi ilce Milli Egitim
Miidiirliiklerinde olup, sorunlar mahallinde ¢oziilecektir.

10-Anilan kararin 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numarali alt bendi
kapsaminda usta 6gretici olarak gorevlendireceklerde; yukarida belirtilen hususlandan bagimsiz olarak
Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sézlesmeli veye Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve

Usta Ogreticiler Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerinde belirtilen sartlar aranacaktir.

5.1. Ayrica gorevlendirilecek adaylarin oOncelik sirasinda asagidaki Kkriterler de
degerlendirilecektir.

A. Simif 6gretmenligi icin oncelik sirasi:

* Egitim Fakiiltelerinin sinif 6gretmenligi boliimii mezunlari

* Egitim Fakiiltesi mezunlarindan sinif 6gretmenligi sertifikas1 olanlar

* Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarindan sinif 6gretmenligi sertifikasi olanlar

* Egitim Fakiiltelerinin diger boliimlerinden mezun olanlar

* Diger fakiiltelerden mezun olup formasyon almis olanlar

B. Brans 6gretmenlikleri icin 6ncelik sirasi:

* Egitim Fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden mezun olanlar

* Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili boliim mezunlarindan tezsiz yliksek lisans1 olanlar
* Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili boliim mezunlari

* Fen Edebiyat Fakiiltesinin diger alanlarindan mezun olanlar.

C. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ile Meslek Dersleri alanlarinda lisans mezunu olmadigi/kalmadigi

zaman Onlisans mezunu adaylara gorev verilebilir.

D. Okul Oncesi 6gretmenligi icin 6ncelik sirasi :

* Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarih ve 9 sayili kararina gore, okul 6ncesi 6gretmenligine
kaynak teskil eden yiiksek O0gretim programlarindan mezun, atamasi yapilamamis 6gretmenlerden,
yiiksek lisans belgesi/diplomasi olanlar (KPSS puan istiinliigiine gore)

* Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarih ve 9 sayili kararina gore, okul 6ncesi 6gretmenligine
kaynak teskil eden yiiksek &gretim programlarindan mezun, (Anadolu Universitesi Ag¢ik Ogretim
Fakiiltesi mezunlar1 dahil) atamasi1 yapilamamis 6gretmenlerden, lisans belgesi/diplomasi olanlar KPSS
puan istiinliigiine gore)

* Universitelerin Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu Cocuk Gelisimi ve Egitimi BSliimii mezunlari

* Universitelerin okul dncesi 6gretmenligi, anaokulu 6gretmenligi, ¢ocuk gelisimi ve okul &ncesi
egitimi 0gretmenligi, cocuk gelisimi ve egitimi 6gretmenligi veya ¢ocuk gelisimi ve egitimi boliimii 6n

lisans mezunlari




* Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi ve Egitimi Boliimii, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Cocuk Gelisimi Boliimii, Meslek Yiiksekokulu Hemsirelik ve Bakim Hizmetleri Boliimii Cocuk
Gelisimi Programi 6n lisans mezunlari

* Acikogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi Ogretmenligi Béliimiinde okuyup 6n lisans mezunu
oldugunu belgelendirenler
* Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi mezunu olup, herhangi bir alanda yiiksek okul mezunu olanlardan,
MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii'niin 14/10/2009 tarih ve 2975 sayili yazis1 geregi
diizenlenen seminer programini (60 saat) basari ile tamamlayanlar

* Halen ilkdgretim okullarinda gorevli norm kadro fazlasi sinif 6gretmenleri ile sinif 6gretmenligi
alanina kaynak teskil eden yiiksekogretim programlarindan mezun olup atanamamis olanlardan, MEB
Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii'niin 14/10/2009 tarih ve 2975 say1li yazis1 geregi diizenlenen
seminer programini (60 saat) basar1 ile tamamlayanlar

* Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarih ve 9 sayili kararinda yer alan alanlardan mezun olup
atanamamis olanlardan, MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigiiniin 14/10/2009 tarih ve 2975

say1l1 yazis1 geregi diizenlenen seminer programini (60 saat) basari ile tamamlayanlar.

6. GOREVLENDIRME YAPILACAKLARDAN ISTENECEK EVRAKLAR:

a) Diploma veya E-Devlet sisteminden alinacak giincel Mezuniyet Belgesi.

b) Pedagojik formasyon veya yiiksek lisans belgesi (Fen Edebiyat Fakiiltesi Mezunlar1 I¢in- varsa)
c) Niifus Ciizdani fotokopisi.

d) Atanacak alanlarla ilgili varsa kurs, seminer belgesi.

e) KPSS Sonug Belgesi (Varsa)

f) Adli Sicil Kayd:

g) Saglik Raporu (Aile Hekiminden)

7. GOREVLENDIRMELERIN YAPILMASINA DAIR ESASLAR:

* Gorevlendirmeler, Miidiirliiglimiize bagl okul ve kurumlarin belirttikleri ihtiyaclara gore yapilacaktir.
* [stenen belgeler mavi bir seffaf dosya icerisinde teslim edilmesi gerekmektedir.

* Evraklarin1 tamamlayan adaylarin gorevlendirme onay1 alinarak SGK girisinin yapilmasinin ardindan
okul/kurumdaki gérevine baglatilmasi saglanacaktir.

*Yerine kadrolu atama yapildig1 ya da gorevlendirildigi kurumda ilgili alanda ihtiya¢ kalmamasi gibi
adaym kendisinden kaynaklanmayan sebeplerden dolay1 gérevi sona eren adaya talep etmesi halinde

baska kurumlarda ihtiya¢ bulundugunda 6ncelik taniacaktir.




* Okul Miidiirliigiince egitim-6gretim yili icerisinde 6gretmenlik mesleginde yetersiz oldugu tespit
edilenlerin gorevlendirmeleri hemen iptal edilecek bir daha Miidiirliiglimiizce gorevlendirme
yapilmayacaktir.

*Ucretli gretmen aday1 teklif edilen okul ve gorevi her ne sebeple kabul etmez ise hakkindan vazgegmis
sayilip siradaki aday gorevlendirilecektir.

* Ucretli 6gretmenlik gérevlendirmesi 2024-2025 egitim-6gretim yili 1. ve 2. Dénemi icin ayr1 ayri
yapilacaktir. Bu siire dolmadan mazeretsiz olarak goérevden ayrilanlarin bir sonraki egitim-6gretim yil
icin yapilacak basvurulari kabul edilmeyecektir.

*Gorevlendirildigi halde 2 (iki) giin i¢inde gorevine baglamayanlarin yerine 6gretmen gorevlendirilmesi
yapilacaktir.

*Tkametgah1 Bandirma ilgesinde olanlarin dnceligi olacaktir.

8. BASVURU VE GOREVLENDIRME TAKViMi

islem Basamag Tarih

Bagvurularin Alinmasi (E-Devlet {izerinden) Baslangic: 2024 Agustos ayi itibariyle
(2024-2025 egitim-6gretim yili 1. ve 2. Dénemi | Bitis: 2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 ders
i¢in ayr1 ayr1 yapilacaktir.) kesimi sonuna kadar

Gorevlendirme Islemlerinin Yapilarak 2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 boyunca
Sonuglarin Bildirilmesi (Eyliil ayinin ilk haftas)

Goreve Baslama islemleri Okullarm agildigy ilk hafta itibariyle

BANDIRMA iLCE MILLi EGiTiM MUDURLUGU




